UMOWA

o Swiadczeniu ustug przez Prywatne Przedszkole ,,Alfik” w Toruniu

Zawarta W dniu «..........oovemreee roku pomiedzy:

Panig mgr Hanna Tomaszewska, Dyrektorem Przedszkola Prywatnego ,,Alfik”
w Toruniu przy ul. Dziewulskiego 31, zwanej dalej Przedszkolem a:

Rodzicami(prawnymi
opiekunami)..........ccowvuereeveooeeoeee

............................................................................................................................

L poczta mailowa
Praca matki

............................................................................................................. tel. e,
Praca ojca

............................................................................................................. 1| S
zwanymi dalej Rodzicami, o nastepujgcej tresci:.

...............

.........................................................

§1
Przedmiotem umowy jest §wiadczenie ustug dydaktyczno-opiekuﬁczo-wychowawczych wobec
dziecka:

§2
Przedszkole dziata na podstawie Statutu opracowanego i zatwierdzonego zgodnie z ustawg o Systemie
Oswiaty oraz aktow wykonawczych na jej podstawie.

§3
1. Umowa zawarta jest na okres od ................ 20.....r.do............ 20. e 1.
§ 4
W ramach niniejszej Umo rzedszkole zobowiazuje sie do:

1. Sprawowania opieki nad dzieckiem przez wykwalifikowang kadre pedagogiczng w dni robocze
w godzinach od 6.00 do 17.00

2. Zapewnienia prawidtowego rozwoju dziecka .

3. Wspomagania wychowawczej roli rodziny.

4. Realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej przez Ministra
Edukacji Narodowe;j.

5. Udzielenia dziecku pierwszej pomocy w razie naglego zachorowania oraz natychmiastowego
powiadomieniarodzicéw (opiekunéw).

6. Zapewnienie dziecku wyzywienia (4 positki) , zgodnie z obowigzujacymi normami przez
Ministerstwo zdrowia w ramach obowiazujgcej stawki zywieniowej ustalonej przez Dyrektora
Placowki.

Rodzice zobowiazani sa do:

1. Przestrzegania regulaminu przedszkola. -

2. Przestrzegania obowigzujacej w przedszkolu organizacji pracy, zasad bezpieczefistwa i higieny
oraz stosowania si¢ do oglaszanych przez Dyrektora przedszkola komunikatow.

3. Wspbldziatania z przedszkolem w zakresie wychowania dziecka.
4. Terminowego i regularnego wnoszenia optaty o ktérej mowa w § 5 Umowy.
5. .Przyprowadzania do przedszkola zdrowego dziecka.



6. Odbicrania dziecka z przedszkola do godz. 17.00. Za kazda kolejng godzing pozostawienia
dziecka w przedszkolu, placéwka moze pobra¢ dodatkows optate w wysokosci 20,- ztotych
dla nauczyciela.

6. Osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola lub do
pisemnegoupowaznienia innej osoby do wykonywania tych czynnosci.

7. Dostarczania zaswiadczenia lekarskiego po przebytej chorobie lub diuzsze; nieobecnosci
dziecka.

9. Powiadomienie o kazdorazowej zmianie miejsca zamieszkania i numeru telefonu w trybie
natychmiastowym. W przypadku nie poinformowania placéwki o zmianie danych uznaje
sie, ze dotychczasowe dane sg dla Przedszkola wigzace.

§5

Ushugi §wiadczone przez przedszkole sa platne

1. Za ushugi okreslone w § 5 Umowy Rodzice zobowiazani sg wnosié oplate w wysokosci :
400,- wpisowe bezzwrotne przy podpisaniu pierwszej umowy
800,- miesiecznie za pierwsze dziecko uczeszczajace do przedszkola
600,- miesiecznie za drugie dziecko uczgszczajace do przedszkola
2. Optata za $wiadczone ustugi uiszczana jest z gory w terminie do 10 —tego kazdego miesigca.
W przypadku zwloki w odplatnosci przedszkole moze nalicza¢ odsetki ustawowe (Rozporzadzenie
Ministra Finanséw z dnia 18.XIL1.2001 1. w sprawie szczegbtowych zasad rachunkowosci i art.481 § 1i
Kodeksu Cywilnego. Skreslenie dziecka z listy nie zwalnia Rodzica z obowigzku uregulowania
naleznej zaleglosci.
3. Platno$é nalezy regulowaé gotéwka w przedszkolu lub na konto bankowe:
Bank Millennium 72 1160 2202 0000 0000 5530 8811.
4. Stawka zywieniowa odliczana bedzie za dni robocze tylko w przypadku nieobecnosci dziecka
w przedszkolu powyzej pig¢ dni w danym miesigcu i rozliczana bedzie przy naliczaniu oplaty
za nastepny miesigc.
5. Optata administracyjna wynikajaca z kosztéw dzialania przedszkola jest ponoszona przez Rodzicow
przez czas
obowigzywania umowy.
W przypadku urlopowania dziecka na jeden miesiac lub dtuzej rodzice pokrywajg oplate stala.
6. W sytuacji zamkniecia przedszkola nie dajemy podstaw do zmiany czesnego, chyba ze Wasi
kontrahenci obnizag Wam koszty
§6

Na czas pobytu dziecka w przedszkolu rodzice zaopatruja dziecko w:
pizama, poduszka ,,Jasiek”(grupa najmtodsza), papcie, chusteczki higieniczne oraz materiaty potrzebne
do zaje¢ dydaktycznych.

§7
Przedszkole zastrzega sobie w okresie objetym niniejsza umows prawo do 5-cio tygodniowe]j przerwy
urlopowej (W £
czasie ktorej nie bedzie §wiadczyto ustug) przypadajacej w miesiacach wakacyjnych. O planowanym
terminie
przerwy urlopowej Rodzice zostana powiadomieni za posrednictwem tablicy ogloszen najpdzniej do
konca miesigca
marca-poprzedzajacego przerweg urlopowa .

§8
Przedszkole moze odstapié od niniejszej umowy, gdy:
1. Rodzice nie wnosza terminowo wplat czesnego lub zalegaja z optatami co najmniej jeden miesigc.
2. Rodzice zataili informacje o stanie zdrowia dziecka, co uniemozliwia prawidtowy proces



wychowawczo-dydaktyczny.
3. Zachowanie dziecka stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa innych dzieci lub uniemozliwia
prace nauczyciela.
4. Nastgpit brak wspétpracy miedzy personelem dydaktycznym a Rodzicami w kwestii
rozwigzywania problemow powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka.

§9
Rodzice wyrazajg zgode na przetwarzanie danych osobowych oraz na publikacje zdjeé, nagran z
udzialem dziecka na stronie internetowej i w Srodkach masowego przekazu w celach promocyjnych
placowki

§10
Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze stron z zachowaniem 1 miesiecznego okresu
wypowiedzenia.
Przedszkole zachowuje prawo do pelnego wynagrodzenia za miesigc, w ktérym nastgpito
wypowiedzenie Umowy.

§11
Wszelkie zmiany w niniejszej Umowie wymagajg formy pisemne;.

§12
W sprawach nie uregulowanych niniejszag Umowa obowigzujg przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 13 .
Strony zobowiazujg si¢ rozstrzygac wszelkie sprawy polubownie. Sgdem wiasciwym do rozstrzygania
ewentualnych

sporéw zwigzanych z realizacja niniejszej umowy jest Sgd wlasciwy dla Przedszkola.

§14
Umowa zostala sporzgdzona w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze stron.

Oswiadczenie
Oswiadczam, Ze zostalem zapoznalem ze Statutem i Regulaminem Przedszkola.

.................................................................................................

Podpis rodzicéw (opiekunéw prawnych) podpis dyrektora przedszkola



